  Особенности системы оценки достижения требований стандарта к результатам освоения основных образовательных программ
Новые стандарты устанавливают:
1) ориентиры развития системы образования, определяющие основные направления образовательной политики, ответственность за реализацию которой несет система образования ( на федеральном, региональном и муниципальном уровнях);
2) рамочные требования к содержанию и организации образовательного процесса, ответственность за выполнение которых несут образовательные учреждения;
3) общее описание ожидаемых индивидуальных достижений школьников, в том числе подлежащих и не подлежащих итоговой оценке.
Поэтому основным направлением оценки при новом подходе становится оценка результатов деятельности по реализации и освоению основных общеобразовательных программ:
· общероссийской, региональной и муниципальной систем образования;
· образовательных учреждений и педагогов;  обучающихся.
Новые стандарты предлагают такое понимание результатов, которое прямо связывает их с направлениями личностного развития, формируемыми на основе учебной самостоятельности школьников ( умения учиться). Стандарты устанавливают три группы образовательных результатов ( личностные, метапредметные и предметные) , выделяя при этом  основные образовательные результаты для каждой ступени обучения. 

Планируемые результаты как основа системы оценки достижения требований стандарта
Оценка достижения требований стандарта ведется на основе планируемых результатов, которые обеспечивают связь между требованиями стандарта, с одной стороны,  и образовательным процессом и системой оценки – с другой.
В структуре планируемых результатов выделяют три уровня описания и три блока целей. 
В первом блоке представлены цели-ориентиры, которые определяют ведущие целевые установки и основные ожидаемые результаты изучения данного учебного предмета.
Во втором блоке («Выпускник научится») отражены цели (представленные как ожидаемые результаты), характеризующие систему учебных действий, необходимых для последующего обучения и релевантных опорной системе знаний, умений и компетенций.   Именно этот блок определяет те индивидуальные достижения, которые необходимы для дальнейшего успешного образования, и потому служит основой при определении содержания и предмета итоговой оценки выпускников.
Третий блок планируемых результатов («Выпускник получит возможность научиться») отражает ожидаемые результаты, характеризующие систему учебных действий в отношении знаний, умений, навыков, расширяющих и углубляющих опорную систему.
Оценка личностных, метапредметных и предметных результатов
Под личностными результатами  понимается становление самоопределения личности и формирование внутренней позиции школьника; развитие мотивов и смыслов учебно-образовательной деятельности; развитие системы ценностных ориентаций выпускников начальной школы.
Под метапредметными результатами понимаются универсальные способы деятельности – познавательные, коммуникативные – и способы регуляции своей деятельности, включая планирование, контроль и коррекцию.
Под предметными результатами образовательной деятельности понимается освоенный обучающимися опыт специфической для данного предмета деятельности по получению нового знания, его преобразованию и применению.
На персонифицированную итоговую оценку, результаты которой используются при принятии решения о возможности или невозможности продолжения обучения на следующей ступени, в начальной школе выносятся только предметные и метапредметные результаты.
На начальной ступени обучения особое значение для продолжения образования имеет усвоение учащимися опорной системы знаний по русскому языку и математике и овладение следующими метапредметными действиями:
· речевыми (навыки осознанного чтения и навыки работы с информацией;
· коммуникативными, необходимыми для учебного сотрудничества с учителем и сверстниками.
Процедуры и механизмы оценки. Внешняя и внутренняя оценка в начальной школе. 
Общий подход  к системе оценки позволяет выделить основные группы проблем :
· соотношение внешней и внутренней оценки на начальной ступени образования;
· способы и формы внутренней оценки, текущая оценочная деятельность учителя;
· способы и процедуры внешней оценки;
· итоговая оценка выпускника и ее использование в системе образования.
Внутренняя оценка – это оценка самой школы. Она выражается в текущих отметках, которые ставятся учителями; в результатах самооценки учащихся; в результатах наблюдений , проводящихся учителями и школьными психологами; в промежуточных и итоговой оценках учащихся и, наконец, в решении педагогического совета о переводе выпускника в следующий класс или на следующую ступень обучения.
Внешняя оценка  -  оценка, которая проводится внешними по отношению к школе службами, уполномоченными вести оценочную деятельность. 
Внешняя оценка может проводится в рамках государственной итоговой аттестации выпускников, аттестации работников образования, аккредитации образовательных учреждений и мониторинговых исследований качества образования.
«Точка соприкосновения» внутренней и внешней оценки – итоговая оценка. В итоговой оценке выпускника необходимо выделять две составляющие: накопленные оценки, характеризующие динамику индивидуальных образовательных достижений учащихся, их продвижение в освоении планируемых результатов, и оценки за стандартизированные итоговые работы, характеризующие уровень присвоения учащимися основных формируемых способов действий в отношении  опорной системы знаний на момент окончания начальной школы. 
В системе итоговых работ особое место занимают работы, проверяющие достижение предметных планируемых результатов по русскому языку и математике, а также работы , проверяющие достижение метапредметных результатов. Именно эти результаты  имеют решающее значение для успешного обучения на следующей ступени.
Организация накопительной системы оценки.
Портфолио.
       Оптимальным способом организации накопительной системы оценки является портфолио учащегося. В состав портфолио могут включаться результаты, достигнутые учеником  не только в ходе учебной деятельности, но и в иных формах активности: творческой, социальной, коммуникативной, физкультурно-оздоровительной, трудовой деятельности, - протекающей как в рамках повседневной школьной практики , так и за ее пределами.
В портфолио учеников начальной школы целесообразно включать следующие материалы.
1. Выборки детских работ – формальных и творческих. Обязательной составляющей портфолио являются материалы стартовой диагностики, промежуточных и итоговых стандартизированных работ по отдельным предметам. Остальные работы должны быть подобраны так, чтобы их совокупность демонстрировала нарастающие успешность, объем и глубину знаний, достижение более высоких уровней формируемых учебных действий.
2. Систематизированные материалы наблюдений ( оценочные листы, материалы и листы наблюдений)  за процессом овладения универсальными учебными действиями, которые ведут учителя начальных классов, иные учителя –предметники, школьный психолог и др.
3. Материалы, характеризующие достижения учащихся во внеучебной и досуговой деятельности.
В текущей оценочной деятельности и при оценке отдельных составляющих портфолио целесообразно соотносить результаты, продемонстрированные учеником, с оценками типа:
· «зачет/незачет» ( «удовлетворительно/неудовлетворительно»), т.е. с оценкой, свидетельствующей об освоении опорной системы знаний и правильном выполнении учебных действий в рамках круга заданных задач, построенных на опорном учебном материале;
· «хорошо», «отлично» - с оценками, свидетельствующими об усвоении опорной системы знаний на уровне осознанного произвольного овладения учебными действиями, а также о кругозоре, широте интересов.
По результатам накопленной оценки, которая формируется на основе материалов портфолио, делаются выводы о:
1) сформированности  универсальных и предметных способов  действий, а также опорной системы знаний, обеспечивающих возможность продолжения образования в основной школе;
2) сформированности основ умения учиться, т.е. способности к самоорганизации с целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно-практических задач;
3) индивидуальном прогрессе в основных сферах развития личности – мотивационно-смысловой, познавательной, эмоциональной, волевой и саморегуляции.

Итоговая оценка выпускника и ее использование в системе образования
Итоговая оценка выпускника формируется на основе накопленной оценки по всем учебным предметам и оценок за выполнение, как минимум, трех итоговых работ ( по русскому языку, математике и комплексной работы на межпредметной основе).
При этом накопленная оценка характеризует выполнение всей совокупности планируемых результатов, а также динамику образовательных достижений учащихся за период обучения.
 А оценки за итоговые работы характеризуют, как минимум, уровень усвоения учащимися опорной системы знаний по русскому языку и математике, а также уровень овладения метапредметными действиями.
   На основании этих оценок по каждому предмету и по программе формирования универсальных учебных действий делаются следующие выводы о достижении планируемых результатов. 
1) Выпускник овладел опорной системой знаний и учебными действиями, необходимыми для продолжения образования на следующей ступени, и способен использовать их для решения простых учебно-познавательных и учебно-практических задач средствами данного предмета.
Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной программы, как минимум, с оценкой «зачтено» (или «удовлетворительно»), а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении не менее 50% заданий базового уровня.
  2) Выпускник овладел опорной системой знаний, необходимой для продолжения образования на следующей ступени, на уровне осознанного произвольного овладения учебными действиями.
Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной программы, причём не менее чем по половине разделов выставлена оценка «хорошо» или «отлично», а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении не менее 65% заданий базового уровня и получении не менее 50% от максимального балла за выполнение заданий повышенного уровня.
    3) Выпускник не овладел опорной системой знаний и учебными действиями, необходимыми для продолжения образования на следующей ступени.
Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки не зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной программы, а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении менее 50% заданий базового уровня.

Решение об успешном освоении программы начального образования и переводе выпускника на следующую ступень общего образования принимается педагогическим советом  образовательного учреждения на основе сделанных выводов о достижении планируемых результатов освоения основной программы начального общего образования.
Решение педагогического совета о переводе выпускника принимается одновременно  с рассмотрением и утверждением характеристики выпускника начальной школы, в которой:
· отмечаются образовательные достижения и положительные качества выпускника;
· определяются приоритетные задачи и направления личностного развития с учетом как достижений, так и психологических проблем развития ребенка;
· даются психолого-педагогические рекомендации, призванные обеспечить успешную реализацию намеченных задач на следующей ступени обучения.
Все выводы и оценки, включаемые в характеристику, должны быть подтверждены материалами портфолио и другими объективными показателями.

   Образовательные учреждения информируют органы управления в установленной регламентом форме:
• о результатах выполнения итоговых работ;
• о количестве учащихся, завершивших обучение на ступени начального общего образования и переведённых на следующую ступень общего образования.
     Оценка результатов деятельности образовательного учреждения начального образования осуществляется в ходе его аккредитации, а также в рамках аттестации педагогических кадров. Она проводится на основе результатов итоговой оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования с учётом:
• результатов мониторинговых исследований разного уровня (федерального, регионального, муниципального);
• условий реализации основной образовательной программы начального общего образования;
• особенностей контингента обучающихся.
    Предметом оценки в ходе данных процедур является также текущая оценочная деятельность образовательных учреждений и педагогов и, в частности, отслеживание динамики образовательных достижений выпускников начальной школы данного образовательного учреждения.
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